SZEREPLAPOK

KONFLIKTUSKEZELESI SZEREPJATEK (3 CSOPORT)

Tanuldi instrukcio

A csoport minden tagja valasszon egy szerepet! Készitsetek két rovid, legfeljebb egyperces jelenetet
ugyanabbdl a helyzetbdl. Az elsé jelenetben mutassatok be, hogyan alakul a konfliktus kevésbé eredményes
konfliktuskezeléssel. A masodik jelenetben oldjatok meg ugyanazt a helyzetet konstruktiv médon. A masodik
valtozatban jelenjen meg legalabb két elem az alabbiak kézUl: aktiv figyelem, én-Uzenet, az érdekek tisztazasa,
tobb megoldasi lehetdség keresése, kdzds dontés.

1. szerepjaték — A csoportmunka

Csoportvezeté: Te felelsz a projekt beadasaért. Ugy érzed, hogy mindig ugyanazok dolgoznak, ezért dihés
vagy, mert a hataridé kozeleg.

Passziv csoporttag: Az elmult napokban nem tudtal foglalkozni a feladattal. Tartasz attdl, hogy a tébbiek
szamon kérnek.

Aktiv csoporttag: Sokat dolgoztal a projekten, ezért igazsagtalannak tartod, hogy ugyanazt az értékelést kapja
azis, aki alig tett hozza.

Medfigyeld: Jegyezd fel, milyen viselkedések segitették vagy akadalyoztdk a konfliktus megoldasat! Csak a
viselkedést értékeld, ne a személyeket.

A bemutato utadn a megfigyeld csak konkrét viselkedésekrdl ad visszajelzést, példaul: ,Végighallgatta a tarsat.”
+En-Uzenetet hasznalt.” ,Kézosen kerestek megoldast.” Ker(lje a szerepl8k mindsitését.

2. szerepjaték — Az osztalykirandulas

Tanuld 1: Hangosan szeretnél zenét hallgatni a buszon, mert szerinted ettdl lesz j6 a hangulat.
Tanul6 2: Csendben szeretnél utazni, mert faradt vagy, és pihenni szeretnél.

Tanulo 3: Szeretnéd, ha a vita miel6bb rendezédne, ezért megprobalsz kozvetiteni a két fél kozott.

Medfigyeld: Figyeld meg, hogy megjelent-e aktiv figyelem, én-Uzenet, az érdekek tisztazasa, tobb megoldasi
lehet&ség keresése vagy kézos donteés.

A bemutaté utan a megfigyeld csak konkrét viselkedésekrol ad visszajelzést, példaul: ,Végighallgatta a tarsat.”
,En-Uzenetet hasznalt.” ,Kozbsen kerestek megoldast.” Kerilje a szerepl6k mindsitését.

3. szerepjaték — A fészerep
Tanuld 1: Szeretnéd megkapni az iskolai szindarab fészerepét, mert sokat készUltél ra.
Tanuld 2: Te is fészerepl szeretnél lenni, mert Ugy érzed, hogy most végre megmutathatnad a tehetségedet.

Rendezé tanar: Neked kell déntened a szereposztasrdl Ugy, hogy kdzben a csoport motivacidja is
megmaradjonMegfigyeld: ird ssze, milyen konkrét kommunikaciés megoldasok segitették a konfliktus békés
rendezését!

A bemutaté utan a megfigyel6 csak konkrét viselkedésekrdl ad visszajelzést, példaul: ,Végighallgatta a tarsat.”
,En-Uzenetet hasznalt.” ,Kozbdsen kerestek megoldast.” Kerilje a szerepl6k mindsitését.



