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1. Ki legyen a csapatkapitany?

Testneveléséran kosarlabdatornat rendeznek. A csapatban Bence és Mark is szeretne
csapatkapitany lenni. Mindketten Ugy érzik, hogy 6k a legalkalmasabbak a feladatra, ezért egyikik
sem szeretne lemondani réla. A vita egyre fesziltebbé valik, és a csapat tobbi tagja sem tudja
elddnteni, kit tdmogasson.

2. Hangos zene a buszon

Az osztdlykirandulasra tarté buszon néhany tanuld hangosan szeretne zenét hallgatni. Masok
viszont pihenni szeretnének, mert hosszi nap var rajuk. Mindkét csoport ragaszkodik a sajat
elképzeléséhez, és egyik fél sem szeretne engedni.

3. A csoportmunka

Négyfds csoportban dolgoztok egy projektfeladaton. Két tanulé végzi el szinte az 6sszes munkat,
mig a masik kettd alig vallal feladatot. A beadasi hataridé masnap van, ezért a fesziltség egyre nod.

4. A sértdé megjegyzés
Egy osztalytarsad viccnek szan egy megjegyzést, de téged nagyon megbant vele. O nem érti, hogy
miért sértédtél meg, mert szerinte csak tréfalt. Emiatt feszilt lesz a kapcsolatotok.

5. A dolgozat id6pontja

Atanar bejelenti, hogy a dolgozatot egy héttel korabban irjatok meg. Tébben tiltakoznak, mert még
nem keésziltek fel, masok viszont 6rilnek a valtozasnak.

6. A telefon az 6ran

A padtarsad tanitas kdzben folyamatosan a telefonjat nézi. Téged ez zavar, mert nem tudsz figyelni
az orara. A tanar nem veszi észre a helyzetet.

7- A fészerep

Te és a legjobb baratod is jelentkeztetek az iskolai szindarab fOszerepére. A tanar végul téged
valasztott. A baratod csalddott, és azota kerdli a tarsasagodat.

8. A kozos projekt

A csoport egyik tagja minden dontést egyedil akar meghozni, és nem hallgatja meg a tébbiek
Otleteit. A tobbiek egyre kevésbé érzik Ugy, hogy szamit a véleményuk.



