Onértékelés

e A hozzaszélashoz regisztracid és bejelentkezés sziikséges

Mddszer tipusa

Ertékelési mddszerek

Rovid 6sszefoglalas

A tanuldi 6nértékelés lehetdvé teszi a tanarok és a didkok szamara, hogy
partnerek legyenek a tanuldsban, és értéket ad ennek a partnerségnek.

A moddszer kifejtése

Onértékelés: , Az ember kritikai megitélése és mindsitése dnmagardl,
képességeirdl, tevékenységérdl, magatartasaroél. A folyamatos 6nmegfigyelésen
és onellen6rzésen alapulé onértékelés lehetdvé teszi az egészséges,
személyiségre jellemzd 6nismeret és 6nbizalom kialakuldsat, az oniranyitas
képességének fejlédését.” - Bathory Zoltan - Falus Ivan: Pedagdgiai lexikon llI.,
Budapest 1997, (102. o.)

Az Onértékelés fontos eszkéze annak, hogy a tanuld atlassa a tanulas céljait, a
tanulds sordn szerzett Uj ismereteit 6sszekapcsolja a korabbi ismereteivel, képes
legyen a megtanultakat mas kontextusban is alkalmazni, egy-egy tanulasi
szakasz lezarasakor értékelje sajat teljesitményét a mar elért és a még el nem ért
célok és kovetelmények mentén.

Az onértékelés képessége nem 6roklott, hanem tanult képesség, ezért a
tanuldkat segiteni kell abban, hogy képesek és készek legyenek 6nmaguk
tudasanak és teljesitményének realis értékelésére. Ezt 6sztonzd 1égkor
megteremtésével és az értékelés céljainak tisztazasaval tdmogathatjuk. Az
onértékeléshez adhatunk szempontokat, illetve teheték fel kérdések, de a tanulot
is késztethetjik sajat értékelési szempontok kialakitasara. Ez azért is fontos, mert
a tanuldi is atgondolja, hogy mit és hogyan tanult, milyen erésségei és milyen
gyengeségei vannak és ,rakényszeritjik”, hogy a tapasztalatait tudatosan
feldolgozza.

A maddszerrel kapcsolatos kihivasok, buktatdok és azok kezelése


https://dmc.prompt.hu/hu/resources/methods/onertekeles
https://dmc.prompt.hu/hu/user/register?destination=/hu/resources/methods/onertekeles%23comment-form
https://dmc.prompt.hu/hu/user/login?destination=/hu/resources/methods/onertekeles%23comment-form

Onértékelési zavarral kiizdé gyerek teljesitménye gyenge, elharitd
mechanizmusai vannak, szorong. Az 6nértékelési zavarok kdovetkezményeként
iskolai kudarcok Iéphetnek fel. A realis 6nértékelésl gyerek teljesitménye jo,
kevésbé szorongo, csoportjaban kiemelkedd helyet foglal el, kevésbé
befolyasolhatd. Fontos feladatuk a szlléknek és a pedagdgusoknak, hogy a
helyes onértékelést erdsitsék meg a gyerekekben.

Gyakorlati tippek a mddszer alkalmazasahoz

Javasoljuk az iskoldaknak, hogy motivaljdk a tanulékat rendszeres
beszamoltatdssal - és féleg az dnértékelés, onellendrzés érdekében - online
feladatokkal. Emellett természetesen a tanuldsi folyamat nyomon koévetésére
szamos lehet6ség all rendelkezésre, amelyek széleskorl alkalmazasa és
értékelése egyarant fontos. Az online feladatokkal valé dnértékelés egyben a
digitalis készségeket is fejleszti.

.A pedagdgiai értékelés kiegészilhet a tanuléi onértékelési lehetéségekkel.
llyenek lehetnek a pedagdégus altal 6sszeallitott szempontsorok tanuléi
onértékeléshez, amelyekre szintén szamos példat lehet talalni. Ezeket a tanuldk
kitolthetik tablazatokban, tesztekben is. A pedagégusok batorithatjak a tanuldkat
arra is, hogy onreflektiv eszko6zoket hasznaljanak.

Ezek lehetnek akdr egyszer( ellen6rzd listdk, akar a tanulds affektiv elemeit
(motivacid, attitdd, érdekl6dés) vagy egyéb készségek fejlddését (példaul
iddmenedzsment, énhatékonysag, 6nmotivacid) méré kérdbivek, felmérések, de a
tanuldk altal készitett napldk, rovid szoéveges beszamoldk, forumbejegyzések,
moodboardok (hangulattablak) vagy hangulatjelekkel (emotikonokkal) készitett
visszajelzések a tanulasi folyamat egyes |épéseirdl, a feladatvégzésrdl vagy
teljesitménylikrdl is alkalmasak az onértékelésre. Ezeknek az eszk6zoknek
lényeges hozadéka a tanulék dnismeretének fejlesztése és a reflektiv szemlélet
elsajatitasa, amelyek az Ugynevezett 21. szazadi készségek kozott alapvetd
fontossaguak.”[1]

[1] A tanulasi folyamat nyomon kdvetése
https://www.oktatas.hu/kozneveles/ajanlas szemelyes talalkozas nelkuli oktatas neveles

modszereire/tanulasi folyamat nyomon kovetese

Az onértékeléshez 6nalld

mérdeszkozt sziikséges fejleszteni, vagy alkalmazhatunk tanulasi eredmény
alapu kompetenciamatrixot, vagy hasznalhatjuk a mindsit6é értékeléshez készitett
meérdeszkozt. Az onértékelés mddja lehet a tanuldi munkanapld vezetése,


https://www.oktatas.hu/kozneveles/ajanlas_szemelyes_talalkozas_nelkuli_oktatas_neveles_modszereire/tanulasi_folyamat_nyomon_kovetese
https://www.oktatas.hu/kozneveles/ajanlas_szemelyes_talalkozas_nelkuli_oktatas_neveles_modszereire/tanulasi_folyamat_nyomon_kovetese

tovabba a portfélid is, ha az nem csak leird, hanem elemzd jellegU és pl.
strukturalt, az atgondolast, és az értékelést seqgitd szempontok, kérdéssorok
mentén leirjak tapasztalataikat, észrevételeiket és azt is, hogy miben érzékeltek
problémat, hogy hol tartanak adott tanulasi eredmények elérésében.

A moddszer eldnyei

Az 6nallé tanulas képességének alapja a tudatos, reflektiv tanulas, azaz, hogy a
tanulé tisztaban legyen sajat tanulasi stilusaval, erésségeivel és gyengeségeivel.
Ha van ra mad, értékeljik k6zdsen a tanuldval és a tanulétarsakkal a tanulasi
folyamatot egyéni és csoportos beszélgetések soran.

Az dnértékelés médszerét hasznaljuk a “tanul6-kézpontd” moédszerekben, része a
fejlesztd értékelésnek és kiemelten fontos a projektalapu oktatas komplex
értékelésének részeként.



