SWOT-Analyse

e Anmelden oder Registrieren, um Kommentare verfassen zu kénnen

Art der Methode

Kreative Techniken

Kurzzusammenfassung

Ein strategisches Planungsverfahren, das zur Ermittlung von Starken, Schwachen,
Chancen und Gefahren zur Verbesserung von Organisationen eingesetzt wird.

Beschreibung

Die SWOT-Analyse ist ein Instrument, das mit Hilfe einer einfachen 2 x 2 Matrix
durchgefuhrt wird. Jede Zelle steht fur einen Aspekt (Starken, Schwachen,
Chancen und Risiken) einer Situation, eines Problems oder eines Ziels.

Jede Zelle steht fur einen Aspekt des betreffenden Themas: Starken, Schwachen,
Chancen und Bedrohungen. Starken und Schwachen werden als interne Aspekte
betrachtet, die sich aus dem internen Umfeld und den Ablaufen der Organisation
ergeben, wahrend die Chancen und Bedrohungen von externen Faktoren
abhangen. Die Matrix kann schrittweise ausgefullt werden, jede Zelle einzeln,
oder wir suchen gleichzeitig nach allen vier Aspekten fur ein einzelnes Element
und gehen dann zum nachsten Element Uber.


https://dmc.prompt.hu/de/resources/methods/swot-analyse
https://dmc.prompt.hu/de/user/login?destination=/de/resources/methods/swot-analyse%23comment-form
https://dmc.prompt.hu/de/user/register?destination=/de/resources/methods/swot-analyse%23comment-form

I
STRENGTHS comvertinto | WEAKNESSES ~_elminate
inside the company 0TS I Inside the company
What are we doing well? What are we doing badly?
identified strengths dentified weaknesses
strategic measures strategic measures
o
= % OPPORTUNITIES THREATS
Where are opportunities What " thre:a tening
. and hindering us?
for improvement, growth?
Identified threats
identified opportunities convert into Improverent S
improvement measures S EEIENIEs feasures SHminate |

Die Herausforderungen, Fallstricke der Methode und Wege, damit
umzugehen

SWOT ist als Ausgangspunkt fur Diskussionen gedacht und kann Managern allein
nicht zeigen, wie sie einen Wettbewerbsvorteil erzielen kdnnen, insbesondere in
einem sich schnell verandernden Umfeld.

Wenn man sich nur auf eine Starke konzentriert, z.B. die Kostenkontrolle, kann
man seine Schwachen vernachlassigen, z.B. die Produktqualitat.

Es gibt keinen Mechanismus, um die Bedeutung eines Faktors gegenuber einem
anderen innerhalb einer Liste zu bewerten. Infolgedessen ist es schwierig, den
tatsachlichen Einfluss eines Faktors auf das Ziel zu bestimmen.

Die Sammlung und Analyse von SWOT-Daten ist ein subjektiver Prozess, der die
Voreingenommenheit der Personen widerspiegelt, die die Daten sammeln und an
der Brainstorming-Sitzung teilnehmen. AulSerdem konnen die Daten, die in die
SWOT-Analyse einflieBen, ziemlich schnell veraltet sein.

Es schafft ein eindimensionales Modell, das jedes Problemattribut als Starke,
Schwache, Chance oder Bedrohung kategorisiert. Infolgedessen scheint jedes
Attribut nur einen Einfluss auf das zu analysierende Problem zu haben. Ein Faktor
kann jedoch sowohl eine Starke als auch eine Schwache darstellen.

Praktische Anwendungstips



Sie kann einzeln oder in Gruppen durchgefuhrt werden und eignet sich auch fur
personliche Analysen.

Beginnen Sie mit externen Faktoren

Starken und Schwachen in Chancen umwandeln
Mdglichkeiten und Zeitrahmen

Die Bedrohungen liegen nicht in Ihrer Hand
Echte Daten verwenden

Setzen Sie Prioritaten bei wichtigen Dingen

Feedback von Lehrern und Schiilern

Die Schuler finden diese Methode im Allgemeinen interessant und fesselnd.

Vorteile der Methode

e Sie ist schnell und einfach durchzufuhren, da sie in Form des Ausfullens einer
klaren und einfachen Matrix durchgefuhrt wird

e Es hilft auch, das Geschaft zu verstehen und den Weg in die Zukunft zu
finden.

e Sie kann in jedem Bereich angewendet werden und ist daher weit verbreitet



